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Zmiany w wersji 2011.a

Zmiany w raportach

Obszar PIT

— Przy wydruku deklaracji PIT-11(18) dla osoby fizycznej rozwigzano problem kolejnosci pozycji na
wydruku oraz problem z wypetnianiem pola ,,Rodzaj ptatnika”.

— Przy generowaniu e-Deklaracji dla PIT-8C (za rok 2010) rozwigzano problem sumowania pozycji

Obszar ZUS

— W raporcie ,Zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3” zostat poprawiony formularz druku. W pozycji

10 do tabeli dodany zostat wiersz zawierajagcy numery porzadkowe kolumn
— Zmieniono raport ,Zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3” dla ptatnikdw, ktérzy nie sg uprawnieni
do wyptaty zasitkéw. W punkcie 7 nie pojawia sie informacja o wyptacie zasitku chorobowego.

Inne zmiany
— Rozwigzanie problemu podczas wykonywania raportow:

1. Karta wynagrodzen z opcjg ,,Prezentacja w uktadzie: Listy pracownikow”
2. Lista ptac definiowana
3. Podsumowanie z wzorcow
— Po konwersji do wersji 2011 po przeliczeniu komérki w podstawach do chorobowego w elementach:
,wynagrodzenie zmienne pomniejszane proporcjonalnie (ub.chor.)”, ,wynagrodzenie zmienne
pomniejszane proporcjonalnie(ub. wyp.)” dodawana jest kwota wynagrodzenia urlopowego
wyptaconego we wczesniejszych wersjach programu wiacznie do wersji 2010.1a.
Wprowadzono zmiany dotyczace klasyfikacji:
a. Wynagrodzenie zmienne pomniejszane proporcjonalnie (ub. wypadkowe)
b. Wynagrodzenie zmienne pomniejszane proporcjonalnie(ub. chorobowe)
1. dodano do nich nastepujgce elementy:
a. Potracenie wynagr. za urlop nierozliczony w poprz. okresie
b. Potracenie wynagr. za urlop rozliczony w biezgcym okresie
c. taczne wynagrodzenie za urlop
2. oraz dokonano usuniecia nastepujgcych elementéw:
a. Wynagrodzenie za urlop nierozliczony w poprzednim okresie
b. Wynagrodzenie za urlop rozliczony w biezgcym okresie
UWAGA: Po aktualizacji zalecane jest wykonanie raportu: ,Aktualizacja - Podstawy urlopu /
zasitku”

- Wprowadzono poprawke w wyswietlaniu danych na zaktadce Ptace.
W niektdérych bazach po konwersji do wersji 2011 podczas naliczana \ zamykania ostatniego okresu
nie byty wyswietlane wynagrodzenia pracownikow.
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Zmiany w wersji 2011

Paczka ,,Parametry i zmiany na rok 2011”
Jesli nie zainstalowano publikowanej w Grudniu 2010 paczki “Parametry i zmiany na rok 2011” to
zmiany w niej zawarte zostang automatycznie wprowadzone w wersji 2011.

Aktualizuje wartosci w elementach:

— minimalna podstawa wymiaru zasitkow

— najnizsze wynagrodzenie pracownika

— kwota przecietnego miesiecznego wyn. w poprzednim kwartale

— podstawa sktadek emer.-rent. od urlopu wychowawczego

— wskaznik waloryzacji podstawy wymiaru zasitku chorobowego

- wspodtczynnik do ekwiwalentu

— miesieczna ulga podatkowa ustawowa

— miesieczne koszty uzyskania ustawowe

— roczna ulga podatkowa

— progi podatkowe

— podstawa naliczenia sktadki ZUS (wtasciciel) dla wzorca ,Wtasciciel z ograniczong sktadkag ZUS”
— miesieczne koszty uzyskania ustawowe dla wzorca , Koszty uzyskania przy dojazdach”
— progi podatkowe dla wzorca ,,Rozl.z matzonk/Samot.wych.dzieci”

Modyfikuje formute wykorzystywang do wyliczania normatywnego czasu pracy w miesigcu w zwigzku ze
zmiang zawartg w §2 art. 130 Kodeksu pracy.

Dodaje deklaracje PIT-40 do zestawdéw podatkowych w roku 2010.

Ustawia $wieto w kalendarzu firmy w dniu 6 stycznia 2011r.

Aktualizacja deklaracji PIT-11 i PIT-8C

Deklaracje PIT-11(18) i PIT-8C(4) zostaty dostosowane do zmian w roku 2011 zgodnie z rozporzgdzeniem

Ministra Finanséw w sprawie okreslenia niektdrych wzoréw oswiadczen, deklaracji i informacji
podatkowych obowigzujgcych w zakresie podatku dochodowego od oséb fizycznych(Dz. U. z 4 lutego
2011 Nr 25 poz. 131).

Uwaga: Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 7 dni od dnia ogtoszenia. Do tego czasu
nalezy korzystaé z drukéw PIT-11(17).

PIT-11(17) w programie realizowany jest przez raport ,,PIT-11(2010)”.

PIT-11(18) w programie realizowany jest przez raport ,,PIT-11".

W przypadku pracownika zwolnionego w roku podatkowym 2011, ktéry na wniosek otrzymat PIT-11(17)
a nastepnie zostat ponownie zatrudniony w tej samej firmie PIT-11(18) nie powinien zawiera¢ danych
jakie znalazty sie na PIT-11(17). W celu obstugi takiej sytuacji do zestawu ,Parametry podatkowe
(indywidualne)” zostat dodany parametr ,Uwzgledniaj dochody za rok 2011 do PIT-11(18) od dnia”.
Jesli pracownik ma wypetniony ten parametr (np. 2011-03-01) to pobierane sg wartosci do PIT-11(18) od
tej daty wedtug okresu podatkowego.
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Zmiany od 1 stycznia 2011 w zasitku chorobowym dla 50-latkéw

Zmienifa sie ustawa z 22 pazdziernika 2010 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynistwa.

Od 1 stycznia 2011 r. pracownik, ktéry ukonczyt 50-ty rok zycia, otrzymuje miesieczny zasitek chorobowy
za okres pobytu w szpitalu od 15 do 33 dnia niezdolnosci do pracy w roku kalendarzowym w wysokosci
80% podstawy wymiaru zasitku.

Zostato dodane zdarzenie ,,Pobyt w szpitalu” dziatajgce jak choroba, ale ustawiajgce tytut zasitku ,pobyt
w szpitalu”.

£ Rejestracja nieobecnosci Choroba: Beata Karpiniska

IE"I"I"E G Zatwierds || W Zapisz || ¥ Aol |

Wiuztapienie zdarzenia

Zdarzenie: |F'0bylwszpitalu ||v|
wiystapienic| @ Chooba

Czas wystap @ Chooba zawodowa

@ Opicka nad choryrm cztonkiem rodzing
@ Opicka nad dzisckiem

Infarmacie —|

& wpadek przy pracy

Przypomnie

Opiz zdarze

Kalendarz:
Status:

| twworzyt(a):
Zrmody o

Rozliczanie —

Olkres rozlics | |2 whyszukivanie

-|E!ﬁ- Atrybuty || Ll Akice |

=

Wstawienie zdarzenia ,,Pobyt w szpitalu”

Uwaga: w sytuacji pobytu pracownika w szpitalu nalezy uzywaé¢ zdarzenia ,,Pobyt w szpitalu”
niezaleznie od wieku pracownika.

Aktualizacja adreséw Urzedéw skarbowych
Zaktualizowano Urzedy skarbowe na podstawie Obwieszczenia Ministra Finanséw z dnia 26 listopada

2010 r. zmieniajacego obwieszczenie w sprawie wykazu numeréw rachunkéw bankowych urzedow
skarbowych.
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Nowy raport ,,Zestawienie rozliczenia zasitkéw”
Zestawienie pokazuje, wedtug jakich podstaw zostata ustalona stawka za dzied choroby dla

poszczegélnych rozliczen zasitku. Na wydruku mozemy uwzgledni¢ dowolne atrybuty elementéw
zgrupowanych ,, Podstawy do chorobowego” oraz ,,Rozliczenie zasitku”.

Istnieje mozliwos¢ wydrukowania dwéch kolumn dotyczacych podstaw ze sktadnikéw okresowych
"Podstawy okresowe" i "Podstawy okresowe - ZUS".

Do ponizszych zdarzen dodano nowg akcje ,,Zestawienie rozliczenia zasitkéw”:

— Choroba

— Choroba zawodowa

— Opieka nad chorym cztonkiem rodziny

— Opieka na dzieckiem

- Woypadek przy pracy

— Dodatkowy urlop macierzynski

— Dodatkowy urlop macierzynski fgczony z praca

— Urlop macierzynski

—  Urlop ojcowski

— Urlop w zwigzku z przysposobieniem dziecka

— Pobyt w szpitalu

Raport mozna réwniez wykonaé z okna Pracownicy za wybrany okres.
Zestawienie mozna wygenerowac do MS Excel-a.

Firma demonstracyjina ETHNA TRAVEL Sp.z 0.0.
ul. Marszatkowska 10, 00-950 Warszawa
MIF: 000-000-00-00
Zestawienie rozliczenia zasilkow dla pracownika Jurecka Elzbieta

Rozliczenie zasilku

Data od Data do % zasilku | Dni zasilku Finansowane| Podstawa | Stawka za Kwota Potracenie Kod RSA
przez zadzien dzien brutto wWyh. za
zaklad zasilku zasilek
2008-08-01| 2008-08-31 100,00 31,00 Mig 287 B3 287 B3 5 916,53 10 33333 311
Podstawy do chorobowego
Data Podstawy Podstawy Podstawa Podstawa
podstawy okresowe |okresowe - | razem (ub. | razem {(ub.
ZUs chor) wyp)
2008-05-01 0,00 0,00 8 529,00 3 628,00
2005-12-01 0,00 0,00 2 B20.00 862000
2008-01-01 0,00 0,00 3 H20.00 8 H20.00
2008-02-01 0,00 0,00 8 620,00 8 620,00
2008-03-01 0,00 0,00 8 620,00 8 620,00
2008-04-01 0,00 0,00 3 H20.00 8 H20.00

Podsumowanie
\ \ 0,00| O‘OO| 517?4,00| 517?4,00|

Przyktadowy wygenerowany raport.

Szczegbtowy opis raportu mozna znalez¢ w dokumencie otwieranym z okna raportu przyciskiem ,Pomoc”
lub w katalogu z dokumentacjg programu, w podkatalogu ,,Raporty”.
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Nowy raport , Etykiety adresowe i ksigzka nadawcza”

Raport umozliwia drukowanie etykiet adresowych dla pracownikéw i ich urzedéw skarbowych
bezposrednio z programu. Mozliwe jest rowniez utworzenie ksigzki nadawcze;j.

Raport wykonuje sie z okna ,Pracownicy”. Umozliwiono wykonanie raportu réwniez w ,Dzienniku
zdarzen”.

Dostepne sg standardowe formaty etykiet: 70X29mm, 70X37mm. Jest mozliwos¢ dodania nowych
formatéw w pliku konfiguracyjnym.

Etykiety adresowe i ksiazka nadawcza

Wipdrk, etykict | ksigzki nadawcze]
Dade | Usui |
Tvp I ) Imie Adres - Pierwsza linia Adres - Druga linia
= Pracownik
. Sokotowska 14/41,
Arciszeveski Zhigniew ul, Kolejowa 15, 05-400 Ohweack
Barszczewska Elzbista ul, Bromiewskiego 25, 96-500 Sochaczew
Bielski Adam ul. Chetmska 2/19, 5Z2-523 Warszawa
Barowska Anna ul. Brzeska 120, 41-200 Warszama
Czajkowska Marzena ul, Walska 15/58, 01-259 Warszawa
Grabowski Dariusz ul, Legiondw 5/16, S0-321 Warszawa
Janiszewski Morbert ul. Chopina 11, 05-120 Legionowo
= us
Drugi Urzad Skarbowy Warszawa-5rd,.. ul, Jagislofska 15, 03-719 Warszawa
Piervszy Urzad Skarbowy Radam ul, Zbrowskiego 106, 26-615 Radom
Urzad Skarbowy Legionowo ul. Marszatka Pitsudskiego 430C, 05-120 Legionowo
Urzad Skarbowey Obwack, ul. Mateiki 4, 05-400 Obwack,
Urzad Skarbowy Sochaczew ul, Swisrczewskisgo 4, 95-500 Sochaczew
Urzad Skarbowy Warszawa-Bemowao ul. Bistobrzeska 534, 02-325 \Warszawa
Urzad Skarbowy Warszawa-wola ul. Powstaficdw Slaskich 20, 01-381 Warszawa
E Inne O
O
— Wiydrukug
ik etykisty I\N'ydrukui etykiety i ksiazke nadawczg ﬂ
Farmat etykiety I?UHEQmm (3052t j
V! Drukuj siatke

“wiykana | Anuluj |

Okno raportu ,Etykiety adresowe i ksigzka nadawcza”

W przypadku drukowania etykiet adresowych oraz ksigzki nadawczej nalezy pamietaé, ze sg one
rozdzielone na dwa wydruki, wiec okno podgladu dla ksigzki nadawczej bedzie widoczne po wybraniu z
menu podrecznego opcji ,,Podglad nastepnej strony”.

Szczegbtowy opis raportu mozna znalez¢ w dokumencie otwieranym z okna raportu przyciskiem ,,Pomoc”
lub w katalogu z dokumentacjg programu, w podkatalogu ,,Raporty”.

Wynagrodzenie za urlop ze stalych sktadnikow wynagrodzenia

Umozliwiono obstuge wyliczania wynagrodzenia urlopowego ze statych sktadnikéw wynagrodzenia dla
celéw statystycznych i ksiegowych. Dodano nowy element kadrowy ,Czy nalicza¢ urlop ze statych
sktadnikdw wynagrodzenia?” ktdry ustawia sie dla catej Firmy. DomysIna jego wartosc¢ zostata ustawiona
na NIE.

Dodane zostaty nowe sktadniki:
,Wynagrodzenie za urlop ze statych rozliczony w biezgcym okr.”
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,Wynagrodzenie za urlop ze statych nierozliczony w poprz.okr.”

Dodany zostat nowy atrybut , wynagrodzenie za urlop godzinowy ze statych” do elementéw ,Rozliczenie
urlopu godzinowego” i ,,Rozliczenie urlopu pracownika tymczasowego”.

Element ,,Czy naliczac urlop ze statych sktadnikéw wynagrodzenia?” zostat dodany do zestawow:
-, Urlopy”

-, Urlopy i Ekwiwalenty”

-, Urlopy pr. tymczasowych”

- ,Parametry do urlopéw”

Dodany zostat nowy wzorzec ,,Urlop wypoczynkowy ze statych” ze sktadnikami:
»Wynagrodzenie za urlop ze statych nierozliczony w poprz.okr.”
,Wynagrodzenie za urlop ze statych rozliczony w biezgcym okr.”

,taczne potracenie wynagr.za urlop ze statych”

Dodana zostata akcja warunkowa do zdarzen:

"Urlop wypoczynkowy", "Urlop wypoczynkowy na zadanie", "Urlop wypoczynkowy pracownika
tymczasowego”, ,,Urlop okolicznosciowy”, ,Urlop z tytutu opieki nad dzieckiem” przypisujgca wzorzec
"Urlop wypoczynkowy za statych" w zaleznosci od ustawionego parametru.

UWAGA: Standardowo program nie bedzie naliczat wynagrodzenia za urlop ze sktadnikéw statych.
UWAGA: Nowa funkcjonalnos¢ zadziata w okresach utworzonych od wersji 2011.

UWAGA: Nowe elementy wynagrodzenia za urlop ze sktadnikéw statych nie bedg miaty wptywu na
Ptace.

Nowe atrybuty w elemencie ,,Bilans urlopowy peiny”
Dodano atrybuty:

,wymiar urlopu zalegtego”

»wykorzystano tacznie urlopu zalegtego”
Dodana zostata kolumna "wykorzystano tgcznie urlopu zalegtego” w raportach:
-, Stan wykorzystania urlopow”

,Zestawienie urlopéw”
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Zmiany w raportach

Raport ,,Deklaracje ZUS - eksport zbiorczy”
Poprawiono ergonomie raportu przy wyborze deklaracji ZUS zgtoszeniowych i rozliczeniowych.

Deklaracje 2US - eksport zbiorczy

2010 Listopad
[zo09 <] [ sty | [ Lut | [Mar | [ Kwi |[Mai ][ Cee | [ Up | [ Sie |[wrz|[Paz |[Ls |[Gu | [#=z2011]

Deklaracje el or hat petnienia
E15E] Typy deklaraciji B 2010 Listopad 2011-01-20 ~
% Detfaracie rozhiczenione O DRA,
orRA O RCA
RCA O RzA
2z O R34
RS
ﬁ_ Deddaracie zgioszenione E 2010-11-01 Z010-11-30 2011-01-20 ~
ﬂ;‘fl‘ O Zl8 2010-11-01 = 2010-11-30 = 2011-0i-20 ~
ZZA’ I:‘ ZZ6, 2010-11-01 = z2010-11-30 *  z011-01-20 =
ZI-WA I:‘ it 2010-11-01 * z010-11-30 +  Z011-01-20 =
Z_."UA I:‘ ZIa 2010-11-01 * z010-11-30 +  Z011-01-20 =
B[] Miesiace deklaracii
2 2050 Lintapad
@ podstauny
@ Urnowry cywilnoprawne

Anulug | Zapigz W katalogul

Okno raportu ,Deklaracje ZUS — eksport zbiorczy”.

Na goérze okna znajdujg sie miesigce i lata umozliwiajgce wybdr miesigca dla ktérego tworzone beda
deklaracje .

Srodkowa czeéé okna oznaczona nagtéwkiem Deklaracje zawiera drzewko Typy deklaracji oraz drzewko
Miesigce deklaracji zawierajgce okresy znajdujgce sie we wskazanym miesigcu.

Wyboru deklaracji do wykonania dokonujemy z prawej strony okna zaznaczajgc dany typ deklaracji.
Woybierajac miesiac, lub z lewej strony zaznaczajgc poszczegdlne deklaracje lub miesigce deklaracji do

bedzie skutkowato zaznaczenie lub odznaczeniem deklaracji na liscie z prawej strony okna.

Daty obowigzywania i wypetnienia deklaracji s3 edytowalne.

Okno podsumowania po wykonaniu tego raportu pokazuje teraz doktadniejsze informacje:
— numery wykonanych deklaracji

nazwy plikdw i sciezke gdzie deklaracje zostaty zapisane
przy deklaracjach RZA, RSA, RZA podawana jest liczba pracownikéw, dla ktérych dane deklaracje
zostaty wygenerowane

deklaracje na podsumowaniu sg pogrupowane wedtug typu

sagp
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Raport , Lista urzedéw skarbowych”
Raport ,Lista urzedéw skarbowych” mozna wykonaé¢ do MS Excel-a.

Aktualizacja okna wyboru okreséw w raportach
Zostato zmienione okno wyboru okreséw dla raportéw posiadajacych taka mozliwosé np.:
— Polecenie ksiegowania

— Lista ptac
— Karta wynagrodzen

Wybierz okresy z zakresu od 2009-05 do 2009-08

2 i 1L
2009 Sierpief.

ierpi 1
[]8® 2009 Sierpiet. | Uraowry cywilnoprawne 2009 Sierpien

2 | loéé wybrargrch okresdwr

QK. | Anluj |

Okno wyboru okreséw dla raportu.

Raporty ,,Paski dla pracownika” i ,,Paski pionowe”
Umozliwiono wykonanie raportdw za wybrane okresy oraz dodano opcje "Drukuj pierwsze Nazwisko".

Okees
Dkres
IW_l,Jbrane okresy j

Zeztaw skkadnikdw:
ILista plac skrdcona j

[ Dukuj podwiinie

[~ Pokaz zerowe wartogc

[ Mie przeliczaj systemdw wynagrodzer

v Dukuj pienwsze Mazwiska

winkona I Anlu

Okno raportu ,Paski dla pracownika”
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Inne zmiany

Dodano aktualne wartosci w elementach:

— element ,maks. roczna podst. wym. skt. na ub. emer. i rent.”
— podstawa naliczenia sktadki ZUS (wtasciciel)

— podstawa naliczenia sktadki zdrowotnej (wtasciciel)

Obszar PIT

— przy generowaniu deklaracji PIT rozwigzano problem z dziataniem opcji ,,Podglad nastepnej strony”

— w przypadku osoby fizycznej data urodzenia jest wymaganym polem do wygenerowania deklaracji
PIT-4R dla wtasciciela firmy

— prezentowanie daty urodzenia wtasciciela na e-Deklaracjach

Obszar ZUS

— zmiana klasyfikacji elementéw “"Wynagrodzenie za prace w godzinach nocnych” i ,Wynagrodzenie za

prace w godzinach nocnych z zamkn. okresu”
Elementy zostaty usuniete z klasy "Wynagrodzenie zmienne pomniejszane proporcjonalne(ub.
chorobowe)" i "Wynagrodzenie zmienne pomniejszane proporcjonalne(ub. wypadkowe)" a zostaty
przypisane do klasy "Wynagrodzenie zmienne niepomniejszane (ub. chorobowe)" i "Wynagrodzenie
zmienne niepomniejszane (ub. wypadkowe)"
UWAGA: w przypadku wykorzystywania powyzszych elementéw nalezy wykonaé raport:
»Aktualizacja - Podstawy urlopu / zasitku”

— zmiana w ustalaniu podstawy zasitku w przypadku wystgpienia nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej

— w przypadku ustawienia kodu choroby ,,C” nastepuje obnizenie zasitku — w takiej sytuacji zasitek nie
przystuguje za okres pierwszych 5 dni

— poprawiono wykazywanie pracownika na deklaracji ZUS ZWUA po wyrejestrowaniu z ubezpieczen

— poprawiono kod tytutu ubezpieczenia dla pracownikéw ze wzorcem ,Wtasciciel z ograniczong
sktadka ZUS” z 3000 na 0570

— poprawiono wykonywanie deklaracji ZUS RCA dla grupy pracownikéw, gdzie jeden z nich byt przez
caty miesigc na zwolnieniu lekarskim

— rozwigzano problem kodu pocztowego na deklaracji ZUS ZUA dla pracownika, ktéry w danych
kadrowych ma wprowadzony adres zameldowania zagraniczny, np. Lassenstr. 19, Berlin, kod
pocztowy 14193, kraj Niemcy

- w raporcie ,ZUS Z-17 (karta zasitkowa)” zostato poprawione drukowanie wartosci "poprzednie
ubezpieczenie chorobowe ustato dnia". Dodana zostata opcja ,Wyswietl petng informacje o
chorobach”

ZUS 2-17({karta zasilkowa)

"Dkres pobierania wartogcl

& dowoliy " akreslony datami

Dataod |2003-01-01 = da |200812-31 =]

W Uwzglednij warodc wyrdwnan zazitke

I~ “wyswiet petna informacie o chorobach

ok | oyt |
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- do raportu ,Zaswiadczenie ptatnika sktadek ZUS Z-3” dodano nowe parametry wydruku ,Pkt. 6 i 7 -
Prezentuj okresy tylko z danego roku” i ,Pkt. 11-13 - Prezentuj kolumny dotyczgce liczby dni”

Zaswiadczenie platnika skladek 2Us 2-3

Data wkonania

Okres pobierania informacii o zaswiadczeniu lekarskim
od | 20090601 »| do |2009-0831 =]

[ ‘wWprowadzanie danych

[ Pkt & i 7-Prezentuj okresy tylko 2 danego roku
[~ Pkt 11-13Prezentuj kolurmny dotpczace liczby dni
[ Drukuj pouczenie

[ Drukuj adres ymczasowy

Wwigkona I Ao

Pozostate
— Uporzadkowano system wzorca ,,Pracownik etatowy”

™ Pracownik - Marzena Czajkowska
III Okres: (13| lipiec 2010, podstawowy [+ » H
| ‘wiynagrodzenie || Lista prac || Karta wynagrodzef || Miezigoe-lata || Sktadniki wynagrodzen || Rozliczanie wzorcow |
Parametry [ Skiadniki Maliczenia / Obcigzenia

Fwata brutto (T awIgl 1asifhow) 5 000,00 =t

WyhaarodTenie zasadnicre 5000,00 7| kwots brutto (her awzgl Tasikon) 5 000,00 =
podstawa skfadki na nhezpieczenie emendaline | re... 5 000,00 zH

skfacdka na Lh. emer. finans. prrez PeIpiecIonego 485,00 =

skiglka na wh. rent. finans. prrer uberpieczonepn 75,00 =

skfacdka na b, chor finans. prrer DbheIplecIoneo 122 50 =

skigdka na wh. spof finans. prrer WbeplecIonego .. E85 50 =

prnvchid opodatkowany 5 000,00 =t

Fwata brutto minns skiadka na Lb. spoi 4 314 50 =

skifadka na wb. zdrowotne (. o prace) 388,31 =

skigaka na wb. rdvowotne odiiczons fu. o prace) 334,37

Taliczka ha p. doch. odprowadzona do U 376,00 =

Fwota netto 3550,19 =

skigaka na Fondisz Pracy 12 pracowhika 122,50 =

skigdka na FGSP 12 PrEcownika 5,00 zH

skigka na wb. spof finans. prrez piatnika skiadek 794 00 =

skfadka ZUS 78 pracownika 1 607,00 =

Tasiki (opofem) 0,00 zH

przelew (cafesd) 3 550,19 =

£ Pracownik || Dane Kadrowe || Kalendarz || 7 wzorce || FE  Frace || Ksizgowanie |

— zdarzenia ,Aneks do umowy o prace”, ,Aneks do umowy o prace — dnidwka” oraz ,Aneks do umowy
o prace — stawka godzinowa” posiadajg nowg akcje , Aktualizacja - Podstawy urlopu / zasitku”.
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£ Definicja zdarzenia - Aneks do umowy o prace

CEEE

P @ Mazwp akci

B[] widnkowanie aneksu do umowy o prace
? Aktualizacia - Podstawy wlopu / zasitku

| @ Zdarzenie || B8 Atrubuty || LB Akcie || Klazy || HE Fonflikty || Zazoby |

=

W sytuacji zmiany wymiaru czasu pracy pracownika nalezy przeliczy¢ podstawy do urlopu i zasitku. W
przypadku wprowadzania tych zmian poprzez dane kadrowe nalezy pamieta¢ o wykonaniu raportu
,Aktualizacja - Podstawy urlopu / zasitku”.

— zmiana komunikatu podczas zamykania okresow
Zamkniety poprawnie
Symfonia Kadiy i Place

Czy choesz zamknad okresy "Miesiaoe-lata” [bazowy, ZU5 | podatkowy]
dla okresu pracowego listopad 2000 Umowy cowilnopramne' 7

Tak - dla biezgeego okresu phacowego
Mig - dla biezacego okresu pracowego
Tak dla wezystkich - dla wezpstkich zamypkanpch okresdw phacomwch
Mie dia wszystkich - dla wszystkich zamykanych okresdw phacaowych

Tak Mig | Tak dla wazystkich | Mie dla wszystkich |

Zamknigty poprawnie
Zamknigty poprawnie
5 Zamknigty poprawnie

W dotychczasowe] wersji podczas zamykania okresow, przy kazdym kolejnym miesigcu program
pytat o zamkniecie okreséw ,,Miesigce-lata”.
W obecnej wersji dodane zostaty dwa przyciski, ktére pozwalajg zadecydowaé o tym w pierwszym
kroku.
Uwaga: Przyciski , Tak dla wszystkich” i ,Nie dla wszystkich” majg znaczenie podczas zamykania
réznych okreséw ZUS i podatkowych.

— poprawiono wyliczenia wynagrodzenia w sytuacji, kiedy pracownik z wynagrodzeniem zasadniczym
byt chory przez 30 dni w miesigcu oraz jeden dzien przebywat na urlopie wypoczynkowym

— zbiorcze przyporzadkowanie do wzorca — podczas ,przeciggania” pracownikéw do wzorca
pracownicy archiwalni sg pomijani

— uporzadkowano elementy dotyczace wynagrodzenia za dnidwki

— uporzadkowano system wzorca ,Rozliczenie roczne podatku (nadptaty / do zwrotu)”
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— poprawiono w raporcie ,Karta ewidencji czasu pracy” wykazywanie liczby godzin pracy w nocy w
pozycji ,czas przepracowany w godzinach odpowiednio / w porze nocnej’, gdy zarejestrowane
nadgodziny obejmujg pore nocng i dzienng

- zmiana wykazywania urlopu bezptatnego w raporcie ,Swiadectwo pracy”

- wstawiono serie zdarzer od dnia 2012-01-01 "Zerowe skfadki na Fundusz Pracy i FGSP”, wykonujaca
raport, weryfikujgcy pracownikow etatowych, ktérym nie nalezy naliczaé sktadek na Fundusz Pracy i
FGSP za okreslony rok.

— wyodrebniono element kosztéw uzyskania przychoddw przy umowie z umowy z art. 13. Dodano
nowy element kadrowy ,miesieczne koszty uzyskania ustawowe UCP z art.13” do zestawdw ,,Umowy
zart.13 pkt 7”7 i ,Umowy z art.13 pkt 9”

— do stownika ,Przyczyna wyrejestr. ubezpieczonego” dodano nowy kod ,700 - zawieszenie
wykonywania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej na podstawie przepisow o swobodzie
dziatalno$ci gospodarczej.”

— usunieto ,,Urlop wychowawczy” z pomniejszania stazu pracy

— dodano nowe elementy: ,sktadka na ub. spot. finans. przez ubez. i PFRON (u.o prace)”, ,sktadka na
ub. spot. finans. przez ubez. i PFRON (UCP)”, ,sktadka na ub. spot. finans. przez ubez. i PFRON bez
Ucp”

Uwagi do konwersiji

Konwersje firmy do kolejnej wersji w programie Symfonia® Kadry i Ptace nalezy przeprowadzaé po
zamknieciu wszystkich otwartych okresow! Jesli po konwersji wystepuje potrzeba otwarcia okresu
zamknietego przed konwersja nalezy sprawdzi¢ poprawnos¢ naliczen lub w razie niezgodnosci
usuna¢ okres i dodaé¢ ponownie. W przeciwnym wypadku niektére naliczenia moga ulec zmianie!

Pozostate uwagi dotyczace programu
— nie nalezy w jednym okresie ptacowym rozlicza¢ dla danego pracownika wynagrodzen majgcych

rozny tytut ubezpieczenia, np. wynagrodzen z umowy o prace i wynagrodzen z umowy zlecenia z
ubezpieczeniami. W takim przypadku nalezy utworzy¢ dwa oddzielne okresy ptacowe: okres ptacowy
do rozliczania wynagrodzen z uméw o prace i okres ptacowy do rozliczania wynagrodzen z uméw
zlecen z ubezpieczeniami. Analogicznie w oddzielnych okresach nalezy rozlicza¢ réwniez zasitek
macierzynski, zasitek ojcowski oraz zasitek wychowawczy.

— w zwigzku z wymogiem podawania od 1999 roku na deklaracjach ZUS "tytutu ubezpieczenia" zaleca
sie niestosowanie bezposrednio elementdw ptacowych (w tym elementdw zgrupowanych)
okreslajacych umowe cywilno-prawng, lecz stosowanie odpowiednich zdarzen, dzieki czemu uniknie
sie koniecznosci recznego okredlania kodu tytutu ubezpieczenia oraz wymiaru sktadki na
ubezpieczenie wypadkowe. Stosujagc wyzej wspomniane wzorce program bedzie réwniez
sygnalizowat sytuacje, gdy w jednym okresie ptacowym wystepujg rdézne tytuty ubezpieczenia. W
takim przypadku dla elementu ”"Tytut ubezpieczenia” pojawi sie wartos¢ "#KONFLIKT!" i program nie
zezwoli na zamkniecie okresu ptacowego.

— w przypadku koniecznosci zmiany elementéw typu miesieczne koszty uzyskania, miesieczna ulga
podatkowa wprowadzana wartos¢ musi obowigzywac przez caty miesigc kalendarzowy. Przyktadowo,
jesli pracownik zostat zatrudniony 10 lutego i ma mie¢ zerowgq ulge podatkowg lub koszty uzyskania
przy dojazdach, to nalezy przyporzadkowaé pracownika do odpowiedniego wzorca (odpowiednio
“Zerowa ulga podatkowa” lub “Koszty uzyskania przy dojazdach”) od pierwszego dnia miesigca, czyli
od 1 lutego.

— uwaga, aby prawidtowo wykona¢ raporty do MS Office nalezy posiada¢ zarejestrowang wersje MS
Office (Microsoft Office XP, 2003, 2007).

sagp
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